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REGOLAMENTO ELETTORALE

Articolo 1 (Ambito di applicazione)

1. Il presente regolamento si compone di 15 articoli ed ha funzione di disciplinare le modalita di
convocazione, presentazione e verifica delle candidature, partecipazione, svolgimento delle
votazioni e scrutinio delle assemblee elettive dell’Associazione Manager Sportivi Associati, fermo
quanto previsto dallo statuto sociale.

2. Le disposizioni del presente regolamento sono vincolanti per tutti i soci e per gli organi
dell’Associazione.

Articolo 2 (Pubblicita e contenuto dell’avviso di convocazione)

1. L'assemblea elettiva € indetta dal Consiglio direttivo e convocata dal Presidente nei termini e con
le modalita previste dallo statuto.

2. L'avviso di convocazione é pubblicato sul sito internet dell’Associazione e trasmesso ai soci con i
mezzi previsti dallo statuto.

3. L'avviso deve contenere giorno, ora e luogo di svolgimento dell’assemblea e, in caso di
partecipazione da remoto o di assemblea in modalita mista, anche la piattaforma o lo strumento
telematico utilizzato, il link e/o le credenziali di accesso, l'orario di apertura del collegamento e le
istruzioni per I'accreditamento; I'ordine del giorno con indicazione delle cariche da eleggere; il
termine e le modalitd di presentazione delle candidature; nonché ogni ulteriore indicazione
operativa necessaria.

4. | moduli per la candidatura sono inviati ai soci unitamente all'avviso di convocazione dell'assemblea
elettiva, salvo l'ipotesi prevista dall’articolo 3, comma 6.

Articolo 3 (Presentazione delle candidature)

1. Il socio in possesso dei requisiti previsti dall'art. 8 dello statuto deve presentare la candidatura per
iscritto entro il termine indicato nell’avviso di convocazione.

2. Le candidature devono essere presentate utilizzando il modulo allegato all’avviso di convocazione
mediante linvio a mezzo posta elettronica certificata all'indirizzo indicato nell’avviso di
convocazione.

3. La candidatura & presentata su modulistica predisposta dall’Associazione e contiene: dati
identificativi del socio candidato; carica per la quale si concorre; dichiarazione di accettazione;
dichiarazione sostitutiva relativa al possesso dei requisiti di eleggibilita previsti dallo statuto e
all'assenza di cause di ineleggibilita o incompatibilita, ove previste.

4. Le candidature inviate oltre il termine indicato nell’'avviso di convocazione o con modalita diverse

da quelle indicate sono irricevibili.

E consentita la candidatura ad una sola carica.

6. Il Consiglio direttivo pud prevedere e attivare, in alternativa o in aggiunta alle modalita di cui al
comma 2, una procedura di presentazione delle candidature in modalita telematica tramite
piattaforma o sistema online che assicuri I'identificazione del socio, la tracciabilita dell'invio, la data

b

MSA é ufficialmente inserita nell’'elenco delle AssociazioniProfessionali che rilasciano I'Attestato di
gualita e qualificazione professionale dei servizi prestari ai soci del Ministero delle Imprese e del Made in [taly



Viadella Ferratella in Laterano, 33 - 00184 Roma (RM] o
+39 06.89133244 .
3 info@managersportiviit =

MAMAGERSPORTIVIASSOCIATI www.managersportiviit *

e ora di presentazione e il rilascio di una ricevuta o conferma di avvenuta presentazione, ai fini
della verifica del rispetto del termine indicato nell’avviso di convocazione.

Articolo 4 (Commissione elettorale: nomina, composizione, durata e funzionamento)

1. Il Consiglio direttivo, con propria delibera, dopo la scadenza del termine per la presentazione delle
candidature, nomina una Commissione elettorale con funzioni di: (i) verifica delle candidature
(ammissibilita ed esclusioni) e (ii) verifica poteri (legittimazione alla partecipazione e al voto).

2. La Commissione elettorale € composta da 3 membiri, scelti tra i soci in regola con il pagamento
delle quote.

3. Non possono far parte della Commissione elettorale:

a) isoci che hanno presentato candidatura;

b) i componenti del Consiglio direttivo in carica; in ogni caso, € raccomandata la scelta di
membri indipendenti rispetto ai candidati;

c) chisi trovi in situazione di incompatibilita o conflitto di interessi rispetto alla funzione.

4. La Commissione elettorale resta in carica fino alla proclamazione degli eletti e alla consegna degli
atti al Presidente dell’assemblea o alla Segreteria dell’Associazione.

5. La Commissione elettorale opera collegialmente e delibera a maggioranza dei presenti; in caso di
parita prevale il voto del presidente della Commissione, nominato nella delibera del Consiglio
direttivo.

6. Di ogni attivita svolta la Commissione elettorale redige verbale, sottoscritto dai componenti
presenti, da consegnare al Presidente dell’assemblea e da conservare agli atti.

7. La Commissione elettorale:

a) riceve dalla Segreteria I'elenco delle candidature pervenute e ne verifica la ricevibilita
(termine e canale di presentazione);

b) verifica la regolarita formale e sostanziale delle candidature e il possesso dei requisiti
statutari, anche mediante richiesta di integrazioni documentali entro un termine breve e
perentorio;

c) ammette o esclude le candidature con decisione motivata;

d) predispone I'elenco definitivo dei candidati ammessi e ne dispone la pubblicazione sul sito
internet dell’Associazione e la comunicazione individuale ai candidati e ai soci non oltre
I'ottavo giorno precedente la data dell’assemblea.

8. La decisione di esclusione deve essere motivata con riferimento ai requisiti statutari non
soddisfatti o alle irregolarita riscontrate.

9. Il candidato escluso pud presentare reclamo scritto entro due giorni dalla comunicazione o
pubblicazione; il Consiglio direttivo decide entro i successivi tre giorni e comunque prima
dell'apertura delle votazioni, ove possibile. La decisione &€ comunicata al candidato e, se incide
sull'elenco dei candidati, € data immediata pubblicita sul sito dell'’Associazione.

Articolo 5 (Svolgimento dell’assemblea in modalita mista e collegamento da remoto)

1. L'assemblea elettiva puo svolgersi, come indicato nell'avviso di convocazione, in presenza, con
collegamento esclusivamente telematico oppure in modalitd mista, con partecipazione sia in
presenza sia da remoto mediante videoconferenza o audio.

2. In caso di modalita mista, il luogo fisico indicato nell'avviso & considerato sede dell'assemblea; il
Presidente dell'assemblea e il segretario verbalizzante operano di regola in tale sede, salvo
oggettiva impossibilita.
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3. In caso di svolgimento con collegamento esclusivamente telematico, la sede dell’'assemblea &
convenzionalmente individuata nel luogo in cui si trova il Presidente dell’assemblea; tale luogo &
indicato nel verbale. |l segretario verbalizzante puo operare da luogo diverso rispetto al Presidente
dell'assemblea e sottoscrive il verbale in formato informatico con firma digitale o firma elettronica
qualificata; il verbale cosi formato, che da atto che la riunione si € svolta esclusivamente mediante
mezzi di telecomunicazione, & conservato agli atti dell’Associazione.

4. La piattaforma utilizzata deve consentire l'identificazione dei partecipanti, la possibilita di seguire
i lavori in tempo reale, di intervenire nella discussione e di esercitare il voto, nonché la rilevazione
delle presenze.

5. L'identificazione dei soci collegati da remoto avviene tramite le procedure indicate nell’avviso; la
Commissione elettorale, ai fini della verifica dei poteri, pud richiedere verifiche integrative, inclusa
I'esibizione di un documento di identita tramite webcam o altro mezzo idoneo.

6. E fatto divieto ai partecipanti di registrare, diffondere o comunicare a terzi immagini, audio o
contenuti dell’'assemblea, salvo autorizzazione del Presidente dell'assemblea e nel rispetto della
normativa applicabile.

7. Eventuali problemi tecnici individuali (ad esempio perdita di collegamento del singolo socio) non
comportano invalidita delle deliberazioni; il socio & tenuto a verificare preventivamente la propria
dotazione tecnica. Qualora, invece, problemi tecnici generalizzati impediscano la regolare
partecipazione o I'esercizio del voto, il Presidente dell’assemblea puo disporre la sospensione o il
rinvio delle operazioni, dandone atto a verbale.

Articolo 6 (Presidenza dell’assemblea elettiva)

1. L'assemblea elettiva & presieduta dal Presidente del Consiglio direttivo, secondo quanto previsto
dallo statuto.

2. Qualora il Presidente sia candidato ad una delle cariche sociali oggetto di elezione, ovvero versi in
situazione di conflitto di interessi in relazione alle operazioni elettorali, egli dichiara tale circostanza
all'apertura dei lavori e non assume la presidenza dell’assemblea elettiva.

3. Intal caso la presidenza € assunta dall’associato non candidato eletto dall'assemblea a maggioranza
dei presenti, anche per acclamazione.

4. L'elezione del Presidente dell’assemblea avviene con votazione palese. | soci presenti votano per
alzata di mano; i soci collegati da remoto votano mediante la funzione di votazione o sondaggio
resa disponibile dalla piattaforma. Ove tale funzione non sia disponibile o non sia utilizzabile per
motivi tecnici, il voto & espresso in modo palese tramite funzione equivalente di alzata di mano
oppure, in ulteriore subordine, mediante messaggio in chat inviato entro il termine indicato dal
Presidente dell’assemblea.

5. Qualora I'assemblea proceda per acclamazione, I'approvazione si intende raggiunta in assenza di
opposizioni manifestate, per i presenti mediante alzata di mano e per i collegati da remoto
mediante funzione equivalente di alzata di mano o messaggio in chat entro il termine indicato dal
Presidente dell’assemblea. In presenza di una o piu opposizioni si procede a votazione palese ai
sensi del comma 4.

6. Il segretario verbalizzante da atto nel verbale dei voti favorevoli, contrari e astenuti, includendo
quelli espressi da remoto; ove la piattaforma consenta I'estrazione di un report delle votazioni o
sondaggi, lo stesso & acquisito e conservato agli atti unitamente al verbale.
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7. Il Presidente dell’assemblea dirige i lavori, verifica la regolarita delle procedure, nomina il segretario
verbalizzante e, ove previsto, gli scrutatori, e decide sulle questioni d’ordine, ferme restando le
competenze dell'assemblea.

Articolo 7 (Legittimazione all'intervento in assemblea)

1. Nelle assemblee svolte esclusivamente in presenza, possono intervenire e hanno diritto di voto
coloro che, il giorno dell’assemblea, risultano in regola con il versamento della quota associativa.

2. Nelle assemblee elettive svolte in modalita mista o con partecipazione esclusivamente da remoto,
per esigenze organizzative legate all'accreditamento e all'invio del link di collegamento e delle
eventuali credenziali per il voto elettronico, la Segreteria forma I'elenco degli aventi diritto sulla
base dei soci in regola con il pagamento della quota associative per I'anno in corso risultante cinque
giorni prima della data dell’assemblea. Le regolarizzazioni successive non producono effetti ai fini
dell’assemblea in corso.

3. Ogni socio pud rappresentare in assemblea, per mezzo di delega scritta, non pit di un socio.

a. nelle assemblee svolte esclusivamente in presenza, la delega € consegnata alla segreteria o
al personale incaricato al momento dell'accreditamento e comunque prima dell'apertura
delle votazioni, unitamente a copia di un documento di identita del delegante, se richiesta
nell'avviso di convocazione.

b. nelle assemblee elettive svolte in modalita mista o con partecipazione da remoto, la delega
e inviata a mezzo pec all'indirizzo indicato nell'avviso di convocazione entro il termine ivi
indicato e comunque non oltre cinque giorni prima della data dell’assemblea unitamente a
copia di un documento di identita del delegante, se richiesta nell’avviso di convocazione, al
fine di consentire la verifica della delega e I'abilitazione del delegato al voto mediante invio
delle credenziali. le deleghe pervenute oltre tale termine non sono ammesse ai fini
dell’'assemblea in corso.

4. Possono intervenire anche altri soggetti non soci la cui presenza sia ritenuta utile dal Presidente
dell’Associazione in relazione agli argomenti all'ordine del giorno o alle esigenze di conduzione dei
lavori. Tali soggetti non hanno diritto di voto e possono prendere la parola solo previa
autorizzazione del Presidente dell’assemblea.

Articolo 8 (Verifica degli intervenuti)

1. La verifica della legittimazione all'intervento in assemblea & svolta dalla Commissione elettorale e
ha inizio almeno un'ora prima dell'orario fissato per l'inizio dell’assemblea, presso il luogo di
svolgimento e, in caso di partecipazione da remoto o mista, anche tramite la piattaforma telematica
indicata nell’avviso, salvo diverso termine stabilito nell’avviso di convocazione.

2. Qualunque contestazione sulla registrazione o mancata registrazione dei soggetti aventi diritto, o
sul numero di voti esercitabili, & di esclusiva competenza della Commissione elettorale, che decide
prima dell'inizio delle votazioni e, in ogni caso, immediatamente. La Commissione comunica al
Presidente dell’assemblea il numero dei votanti accreditati e ogni aggiornamento utile ai fini dei
quorum.

Articolo 9 (Commissione di scrutinio: nomina, composizione, durata e funzioni)

1. L'assemblea, all'inizio dei lavori e dopo la nomina del Presidente dell'assemblea, su proposta del
Presidente medesimo, nomina una Commissione di scrutinio composta da tre membri, di cui uno
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con funzioni di Presidente e uno con funzioni di Segretario. La nomina avviene con le medesime
modalita previste dal presente regolamento per la nomina del Presidente dell'assemblea.

2. | componenti sono scelti tra i soci che non abbiano presentato candidature alle cariche in elezione
e che non ricoprano cariche sociali in atto, nonché tra soggetti privi di conflitto di interessi rispetto
alle candidature. Non possono far parte della Commissione di scrutinio il Presidente
dell’Associazione, i componenti del Consiglio direttivo e i candidati alle cariche oggetto di elezione.

3. La Commissione di scrutinio resta in carica sino alla conclusione delle operazioni di scrutinio e alla
consegna degli atti al Presidente dell’assemblea e alla Segreteria.

4. La Commissione di scrutinio assiste e presidia le operazioni di voto, garantendo regolarita e
segretezza delle votazioni, e svolge le operazioni di scrutinio e di registrazione dei risultati secondo
quanto previsto dall'articolo 12, comunicando I'esito al Presidente dell’assemblea ai fini della
proclamazione.

5. La Commissione opera collegialmente e delibera a maggioranza dei presenti.

Articolo 10 (Modalita di votazione)

1. Nelle assemblee elettive svolte in modalita mista o con partecipazione esclusivamente da remoto,
la votazione avviene mediante sistema di voto elettronico per tutti gli aventi diritto, inclusi i soci
presenti fisicamente nel luogo di svolgimento dell’assemblea.

2. Nelle assemblee elettive svolte esclusivamente in presenza, la votazione avviene mediante schede
cartacee, salvo diversa decisione organizzativa del Consiglio direttivo da indicare nell'avviso di
convocazione.

3. In via eccezionale, nelle assemblee elettive svolte in modalita mista, il Consiglio direttivo puo
disporre, con motivazione riportata nel verbale e, ove possibile, nell'avviso di convocazione, che i
soli soci presenti fisicamente nel luogo dell'assemblea esprimano il voto con modalita tradizionali
mediante schede cartacee, ferma restando per i soci collegati da remoto I'espressione del voto
mediante sistema elettronico. Tale deroga € ammessa esclusivamente quando ricorrano
circostanze oggettive tali da rendere I'adozione del voto elettronico per i votanti in presenza
manifestamente sproporzionata rispetto al numero dei votanti o antieconomica rispetto ai benefici
attesi.

Articolo 11 (Operazioni di voto)

1. Prima dell’avvio delle votazioni il Presidente dell’assemblea dispone I'apertura delle operazioni di
voto e ne da comunicazione agli aventi diritto, indicando l'orario di apertura e di chiusura.
L'apertura e la chiusura sono riportate a verbale.

2. Nelle assemblee elettive svolte esclusivamente in presenza, esaurita la fase di verifica della
legittimazione all'intervento in assemblea, la Commissione di scrutinio consegna agli aventi diritto
una o piu schede elettorali cartacee predisposte dall'Associazione.

3. La scheda elettorale cartacea, identificata dal logo dell’Associazione e siglata dal Presidente della
Commissione di scrutinio, contiene i nominativi dei candidati ammessi in ordine alfabetico, distinti
per carica, ove necessario.

4. Il voto e espresso apponendo un segno sul nominativo del candidato prescelto. Ciascun votante
puo esprimere un numero di preferenze non superiore ai posti da coprire per la carica o la
categoria; il voto € valido anche se espresso con un numero di preferenze inferiore.

5. Sono nulle le schede: (a) non ufficiali o prive dei segni identificativi previsti; (b) recanti segni di
riconoscimento idonei a rendere identificabile il votante; (c) contenenti un numero di preferenze
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superiore a quello consentito; (d) con indicazioni tra loro incompatibili o non interpretabili con
certezza.

6. Le schede con indicazioni non perfettamente conformi ma univoche (ad esempio lieve errore o
segno non perfettamente apposto sul nominativo) sono considerate valide se non vi sono dubbi
sulla volonta del votante.

7. Nelle assemblee elettive svolte in modalita mista o con partecipazione da remoto, la Segreteria,
sulla base dell’'elenco degli aventi diritto formato ai sensi dell’articolo 7 e validato dalla
Commissione elettorale, trasmette agli aventi diritto le credenziali personali e le istruzioni
operative per I'accesso alla piattaforma di voto, ove previste.

8. Durante lintervallo di apertura del voto, ciascun elettore accede alla piattaforma mediante
credenziali individuali; ove previsto nell'avviso di convocazione, l'accesso o la conferma
dell'identita puo avvenire anche tramite modalita di identificazione rafforzata (ad esempio sistemi
di identita digitale). Dopo l'identificazione, I'elettore accede alla scheda elettronica contenente
I'elenco dei candidati e procede all’'espressione del voto secondo le regole del presente
regolamento. La piattaforma consente l'espressione del voto esclusivamente nel periodo di
votazione dichiarato aperto dal Presidente dell'assemblea.

9. Il voto € personale e segreto. L’elettore & tenuto ad esprimere il voto in condizioni di riservatezza,
evitando la presenza o I'assistenza di terze persone; resta ferma ogni responsabilita derivante
dall'uso improprio delle credenziali o dalla violazione della segretezza del voto.

10. Il sistema di voto elettronico deve: (a) evidenziare in modo chiaro lo stato della votazione (aperta
o chiusa) per tutti gli accreditati e mantenerlo visibile per tutta la durata della votazione; (b)
prevedere schermate e comandi chiari e di facile utilizzo per tutte le fasi di voto; (c) garantire la
segretezza del voto e impedire I'associazione tra identita dell’elettore e voto espresso; (d)
consentire la produzione di report utili alla verifica della corrispondenza tra numero degli aventi
diritto accreditati, numero dei votanti e numero dei voti espressi, in forma anonima, da acquisire
agli atti unitamente al verbale.

11. La durata di ciascuna votazione € comunicata dal Presidente dell'assemblea al momento
dell'apertura ed &, di norma, non inferiore a 15 minuti. La durata complessiva e I'eventuale orario
massimo di chiusura possono essere indicati nell'avviso di convocazione; in ogni caso la votazione
si chiude all'orario dichiarato dal Presidente e riportato a verbale.

12. Eventuali contestazioni o reclami relativi alle operazioni di voto sono presentati immediatamente
al Presidente dell’assemblea e alla Commissione di scrutinio e sono trattati secondo quanto
previsto dall’articolo 14.

Articolo 12 (Scrutinio, verbalizzazione e conservazione degli atti)

1. La Commissione di scrutinio procede alle operazioni di scrutinio immediatamente dopo la chiusura
delle operazioni di voto e redige il verbale di scrutinio, che sottoscrive e consegna al Presidente
dell’'assemblea. Il verbale di scrutinio € parte integrante del verbale assembleare ed & posto a base
della proclamazione di cui all'articolo 13.

2. In caso di voto elettronico, la Commissione di scrutinio acquisisce dal sistema (o dal gestore
tecnico, ove presente) il report o estrazione dei risultati e gli eventuali log disponibili, verificandone
la coerenza con il numero dei votanti accreditati e con I'elenco degli aventi diritto al voto. Il report
e allegato al verbale di scrutinio e conservato agli atti.
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3. In caso di voto con schede cartacee, la Commissione di scrutinio procede allo spoglio delle schede,
dando evidenza di voti validi, schede bianche, voti nulli e voti contestati. | risultati sono registrati
su apposito prospetto di scrutinio, da allegare al verbale.

4. Sulle schede dubbie o contestate, ovvero sulle contestazioni relative alle operazioni di scrutinio, la
Commissione di scrutinio segnala la questione al Presidente dell'assemblea, che decide sentita la
Commissione; la decisione & annotata nel verbale di scrutinio e nel verbale assembleare.

5. Qualora, nelle assemblee elettive svolte in modalita mista, sia previsto il voto elettronico per i soci
collegati da remoto e, in via eccezionale, il voto cartaceo per i soli soci presenti fisicamente, la
Commissione di scrutinio procede alla contabilizzazione separata dei risultati (elettronico e
cartaceo) e alla loro somma ai fini della determinazione dell’esito finale, dandone puntuale evidenza
nel verbale.

6. Le schede scrutinate, i prospetti di scrutinio e ogni documentazione di supporto (inclusi report o
log del voto elettronico, ove presenti) sono raccolti e conservati presso la sede legale
dell’Associazione per 90 giorni. | soci possono chiederne visione con richiesta motivata, nel
rispetto della riservatezza e delle norme applicabili.

Articolo 13 (Proclamazione degli eletti)

1. Il Presidente dell’assemblea proclama il risultato delle votazioni sulla base del verbale della
Commissione di scrutinio.

2. Sono eletti alle cariche sociali i candidati che hanno ottenuto il maggior numero di voti, nel rispetto
di eventuali regole statutarie per categorie o quote.

3. In caso di parita di voti tra candidati eletti, si procede a ballottaggio tra i candidati a pari merito;
qualora la parita persista, € eletto il socio con maggiore anzianita associativa.

Articolo 14 (Contestazioni e ricorsi)

1. Ogni contestazione relativa alle operazioni assembleari, di voto o di scrutinio deve essere
manifestata immediatamente verbalmente e poi confermata per iscritto entro 15 minuti al
Presidente dell’assemblea e alla Commissione competente (Commissione elettorale o
Commissione di scrutinio) e deve essere riportata a verbale.

2. Le contestazioni sulle operazioni di registrazione e legittimazione al voto sono decise dalla
Commissione elettorale secondo quanto previsto dall’articolo 8.

3. Le contestazioni sulle operazioni di scrutinio sono decise dal Presidente dell'assemblea, sentita la
Commissione di scrutinio, con annotazione a verbale.

4. Dopo la proclamazione degli eletti non € ammesso ricorso in sede assembleare. Restano ferme le
eventuali procedure di impugnazione previste dallo statuto e dall'ordinamento applicabile.

Articolo 15 (Chiusura dei lavori e disposizioni finali)

1. Una volta trattate tutte le materie indicate nell'ordine del giorno, concluse le operazioni di voto e
di scrutinio e formulate, ove del caso, le decisioni sulle contestazioni tempestivamente presentate,
il Presidente dell’assemblea dichiara chiusa I'assemblea.

2. Il presente regolamento e liberamente consultabile dai soci presso la sede sociale e, ove
disponibile, nell'area riservata del sito internet dell’ Associazione. Di esso si fa menzione in ogni
avviso di convocazione dell'assemblea dei soci, con indicazione delle modalita di consultazione.

3. Il presente regolamento, avendo natura organizzativa e di attuazione e disciplinando
esclusivamente procedure operative e tecniche relative alle assemblee elettive svolte
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esclusivamente in presenza ovvero in modalitd mista o con partecipazione da remoto e, ove
previsto, con utilizzo di strumenti di voto elettronico, € adottato, aggiornato e modificato dal
Consiglio direttivo con propria delibera, anche in relazione alle caratteristiche della piattaforma o
degli strumenti tecnici di volta in volta individuati, nel rispetto dello statuto sociale e degli eventuali
regolamenti associativi.

4. Per quanto non espressamente previsto dal presente regolamento, si applicano lo statuto e le
norme di legge vigenti.

5. Per quanto non espressamente disciplinato dal presente regolamento con riferimento alla gestione
dei lavori assembleari, il Presidente dell’assemblea puo adottare le misure operative necessarie per
garantire il regolare svolgimento dei lavori e I'esercizio dei diritti degli intervenuti, nel rispetto dello
statuto, dei regolamenti associativi e di quanto indicato nell’avviso di convocazione.

Approvato dal Consiglio Direttivo del 9 febbraio 2026

Il Presidente
Fabio Pagliara
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