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Il giorno 11 del mese di novembre dell'anno 2013 si sono riuniti,

in Roma, in via Barnaba Oriani 91/103 presso i1 seguenti signori:

1) Claudio Barbaro,

2) Paolo Del Bene,

3) Marco Gamberale,

4) Roberto Ghiretti,

5) Luca Nardi,

6) Italo Cucci,

7) Carlo Sbrenna,

8) Ermanno Rossitti,

9) Umberto Candela,

i quali convengono di costituire tra loro 1'Associazione “MANAGER
SPORTIVI ASSOCIATI” (MSA in forma contratta) con sede in Roma,
Prov. Roma (RM), Piazzale Ennio Flaiano, n° 21.

L’Associazione,costituita ai sensi e per gli effetti di cui
all'art. 36 c.c. si riserva di richiedere, successivamente, la
personalita giuridica mediante assemblea stracordinaria a tal fine
convocata e costituita. E' apolitica, non ha scopo di lucro ed ha
durata illimitata.

L. Associazione riunisce, rappresenta e tutela, senza alcun
vincolo di rappresentanza esclusiva, tutti coloro i quali
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esercitano la professione di “Manager Sportive” intesi come gquei
soggettl in grado di gestire strategicamente le organizzazioni, gli
impianti e gli eventi sportivi con specifiche competenze di
gestione d'impresa, strategie di marketing e comunicazicne nonché
degli aspetti giuridici, economici e finanziari in ambito sportivo
professionistico e dilettantistico,sia con riferimente all'alto
livello sportive specialistico che al c.d. sport di cittadinanza.

L'Asscciazione ha 11 precipuo scope di promuovere, tutelare,
vigilare e favorire le attivita dei Manager Sportivi, nonché di
valorizzare le competenze e la professicnalita dei propri iscritti
garantende il rispetto delle regole deontologiche <che wverranno
sancite in un appeosito Codice di condotta in ossequie a guanto
digposto dalla Legge 14 gennaio 2013, n. 4 (pubblicata sulla
Gazaxgtta Ufficiale del 26 gennaie 2013, n. 22) che disciplina le
ssioni non regolamentate.

equisiti gualificanti per 1'ammissicne all'Associazione sono:
essere cittadino italiano o di uno dei Paesi dell’Unicne
Eurcpea, ovvero possedere un domicilio professionale in uno di
essi;

b) avere il pienc godimento dei diritti civili e politici;

¢} non aver ripertato nell’ultimo decennio, salwva riabilitazione,
squalifiche o inibizioni sportive definitive complessivamente

superiori a wun annoe, da parte delle Federazioni Sportive
Nazicnali, delle Discipline Sportive Associate e degli Enti di
Promeczione Sportiva, del CONI o di organismi sportivi

internazionali riconosciuti;

d) aver conseguito un diploma di maturita/licenza di scuola media
superiore o Essere in pPOsSsSess0 del provvedimento di
riconeoscimento o di equiparazione previsto dalla normativa
vigente in caso di conseguimento del titolo all’estero;

f) essere in possesso dei titoli o delle esperienze gualificanti
per lo svelgimento della professione di Manager Sportive secondo
i eriteri stabiliti dal Consiglio Direttivo;

g) esercitare o voler esercitare in via principale, ancorché non
esclusiva, la professione di manager sportivo;

h) 51 i1mpegnino a rispettare il codice di comportamento sportivo
del CONI.

Non possong ottenere l1l'ammissione coloro che hanno riportato
condanne o pene che, a norma dello Statuto o dell’emanando Codice
di condotta, comporterebbero la radiazione & sempre che non sia
intervenuta la riabilitazione.






Per il raggiungimento delle proprie finalita, 1'Associazione
svolgera attiwvita di studiec e ricerca e promuovera, anche
attraverso specifiche iniziative, l1’aggiornamento e la formazione
permanente dei propri associati nonché di gquanti desiderino
perfezionare le proprie competenze in ambito sportivo-manageriale.

I soci fondatori costituisconoe il primo nucleoc di associati in
possesso del reguisiti qualificanti per 1’adesione e gli stessi
riuniti in assemblea eleggono 13 Consiglio Direttivo
dell’Associazione che rimarra in carica per quattro anni e risulta
cosi composto:

Claudie Barbaro alla carica di Presidente;

Marco Gamberale alla carica di Vice Presidente;
Ermanno Rossitti alla carica di Segretario-Tesoriere;
Umberto Candela alla carica di Consigliere;

Luca Nardi alla carica di Consigliere;

=\Tutti gli eletti accettano la carica dichiarando di non trovarsi
alcuna delle cause d’'ineleggibilita o incompatibilita previste
lla legge.

31 delibera di non procedere al momento alla nomina dei
componenti il ceollegio sindacale, il collegic dei probiviri che
avrd anche funzione di organi di controlle al sensi del d.lgs.
231/01, del comitato di indirizzo e sorveglianza, riservandola alla
successiva assemblea di approvazione dello Statuto.

I1 Presidente viene infatti incaricato di convocare uUna nucva
assemblea dei soci per 1l’approvazione formale dello Statute, che
regolera i rapporti tra gli asscciati e costituira parte integrante
e sostanziale del presente atto costitutive, & che dovra svolgersi
entro e non oltre il 20 dicembre c.a.. A tal fine il medesimo
Presidente & autorizzate a ricevere ed esaminare le domande di
ammissione che pervenissero fino alla data di convocazione della
citata assemblea.

Gli associati deliberano che la guota associlativa per 11 primo
esercizio sociale & pari ad euro cinguanta che i fondatori si
impegnano a versare entro e non oltre la data di svelgimente della
citata assemblea.

Il Presidente viene autorizzate ad aprire a nome della
associazione conto corrente di corrispondenza presso istituteo di
credito di sua fiducia dove potra operare con firma disgiunta con
il Segretario Tesoriere.






Viene infine incaricato e autorizzate a incltrare domanda al
Ministero dello sviluppo economice per 1l'inserimento dei manager
sportivi nell'elence delle asscociazioni professionali di cui alla
legge 4/13 e di redigere lo statuto che dovra recepire gli
indirizzi fondativi sopra rappresentati e garantire la trasparenza
delle attivita e degli assetti associativi, la dialettica
democcratica tra gli associati, 1 osservanza dei principi
deontologici nonché una struttura organizzativa e tecnico-
scientifica adeguata all’effettive raggiungimente delle finalita
sociali.

Il Consiglio direttivoe proseguira 1 propri lavori, anche
avvalendosi di consulenti a tal fine designati per la redazione dei
quisiti per l'elaborazione della norma tecnica UNI relativa
'attivitd professionale swvolta.

primo esercizio sociale si chiuderda il 31.12.2014,

Presidente viene sin d’'ora autorizzato a compiere tutte le
tiche necessarie per l’attribuzione del Codice Fiscale
all’Associazicne ed 1l riconoscimento dinanzl alle competenti
Autorita.

Tutti gli effetti del presente atto decorrono da oggi.
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